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ACTA DE REUNION O COMITE N°604

Hora: 9:00 - 10:00 AM

Fecha: 03/08/2026

Lugar: CDI VILLA MERCEDES 1

Depender\ma que Fundacién Grupo Libertad

Convoca:

Proceso: Promocion y prevencion: Primera infancia
Realizar seguimiento y acompafamiento al proceso de Transito Arménico de
los nifos y nifias del CDI Villa Mercedes 1 que se encuentran proximos a

Objetivo: ingresar a la educacion formal, mediante la socializacion de los requisitos de

) matricula, fechas y orientaciones establecidas por las instituciones educativas,

fortaleciendo la comunicacién con las familias y agentes educativas.

AGENDA

1.
2.

Seguimiento y socializacién del proceso de Transito Armonico de los nifios y nifias.

Entrega de informacién a las instituciones educativas mediante los oficios correspondientes.

“Socializacion de requisitos y orientaciones para el proceso de matricula a través de

WhatsApp”.

Recordatorio y orientacién a las familias durante el espacio de formacion.

Atencion y resolucion de inquietudes de las agentes educativas.

Conclusiones y decisiones.

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Seguimiento al proceso de Transito Arménico

Dando inicio al desarrollo de la agenda, se realizd seguimiento al proceso de Transito Armonico de los
nifios y nifias del CDI Villa Mercedes 1 que se encuentran proximos a culminar su proceso en el servicio y

continuar su trayectoria educativa en las diferentes instituciones de educacion formal.

Como parte de las acciones adelantadas, se realizé previamente la gestion y entrega de los oficios
correspondientes por parte del ICBF, mediante los cuales se dio a conocer a las instituciones educativas

la informacion relacionada con los nifios y nifias que realizaran el proceso de transicion.
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Esta accién permiti6 avanzar en la articulacion con las instituciones educativas y brindar mayor
organizacion al proceso de ingreso de los nifios y nifias a la educacion formal.

2. Socializacion de los requisitos para la matricula

Posteriormente, la agente educativa del nivel Jardin realizo la
socializacion de la informacion relacionada con los requisitos establecidos
para el proceso de matricula en las instituciones educativas.

(A msTITOCON La informacion fue compartida con las familias mediante el grupo de
WhatsApp del nivel, permitiendo que los padres, madres y cuidadores
tuvieran acceso a los documentos y orientaciones correspondientes.

CIICELIIRED
LAS INSCAWCIOMEY
o™

Dentro de la informacién compartida se incluyeron indicaciones
relacionadas con los documentos requeridos, fechas y demas aspectos
que debian tenerse en cuenta para adelantar correctamente el proceso de
matricula.

Se resalté a las familias la importancia de revisar cuidadosamente la
informacion suministrada y realizar las gestiones dentro de los tiempos
establecidos por cada institucion educativa.

3. Orientacion durante la formacion a familias

. En continuidad con las acciones de acompanamiento, durante el espacio
S de formacion a familias, la psicologa Yuliza Rios Pérez realiz6 un

2 . recordatorio relacionado con el proceso de Transito Armonico y la
i importancia de adelantar oportunamente los tramites correspondientes

para la matricula de los nifios y nifias.

Durante este
espacio se consulto
a las familias sobre el estado de sus procesos.
Algunas manifestaron haber adelantado o
culminado las gestiones de matricula, mientras que
otras indicaron encontrarse actualmente realizando
los tramites requeridos.

A partir de este didlogo se reforzaron las
orientaciones brindadas y se recordo la importancia
de atender las fechas, requisitos y procedimientos
establecidos por cada institucion educativa.
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Asimismo, se enfatizé que el acompafiamiento familiar durante esta etapa es fundamental para favorecer
una transicion tranquila, organizada y positiva para los nifios y nifas.

4. Atencioén a inquietudes de las agentes educativas

Como parte del seguimiento realizado, se mantuvo comunicacion con las agentes educativas de los niveles
involucrados, con el propdsito de conocer las dudas que pudieran presentarse frente al proceso.

Las agentes educativas realizaron consultas relacionadas

JARDIN 2026 Ml principalmente con documentacién requerida, requisitos y fechas
establecidas por las instituciones educativas. Frente a estas
ST inquietudes se brind6 la orientacion correspondiente, aclarando los

mucha responsabllidad destacands el aspectos consultados y proporcionando informacion que permitiera

compromiso y velando per ¢l derecho a fortalecer el acompafiamiento que las agentes realizan a las familias.

la educacion de sus pequerios,

Como docente de educacion inicial ‘. . ‘s
estare al contacto del secretario de De esta manera, se favorecié un proceso de comunicacion permanente
dicha colegio para ver &l cumplimiento entre el equipo del CDI y las familias, procurando que la informacion

de la matricula, mil gracias quedo

atents cualquler dada & Inquletud, relacionada con el Transito Armonico fuera clara y oportuna.
5. CONCLUSIONES

El proceso desarrollado permitié fortalecer el acompanamiento a los
nifos, nifas y sus familias durante la etapa de transicion hacia la
educaciéon formal. La articulacién adelantada mediante los oficios
dirigidos a las instituciones educativas, junto con la socializacién de los
requisitos a través de los grupos de WhatsApp y el refuerzo de la
informacion durante la formacion a familias, contribuy6 a facilitar el
acceso a la informacion necesaria para el proceso de matricula.

Se evidenci6, ademas, que las familias han avanzado de manera
progresiva en las gestiones correspondientes, encontrandose algunas
con el proceso ya realizado y otras adelantando los tramites
respectivos.

Se considera necesario mantener el seguimiento durante esta etapa,
con el fin de identificar oportunamente posibles dificultades y continuar
brindando orientacién a las familias y agentes educativas.

6. DECISIONES

e Continuar con el seguimiento individual y grupal a las familias cuyos nifios y nifias se encuentran
en proceso de Transito Arménico.
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e Mantener activos los canales de comunicacidon con las familias para compartir informacion
relacionada con requisitos, fechas y novedades del proceso de matricula.

e DBrindar orientacion a las agentes educativas frente a las dudas que surjan durante el

acompanamiento a las familias.

o Fortalecer la articulacion con las instituciones educativas para favorecer la continuidad de las
trayectorias educativas de los nifios y nifias.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Estar al pendiente del avance del
proceso de matricula de los nifios y
nifas que realizan Transito Arménico
hacia la educacion formal.

Talento humano del CDI Villa Mercedes 1

Durante el proceso de
transito arménico

Mantener informadas a las familias
sobre requisitos, fechas y
orientaciones relacionadas con el
proceso de matricula, utilizando los
canales de comunicacion
establecidos.

Talento humano del CDI Villa Mercedes 1

Durante el proceso de
transito arménico

Brindar orientacién y
acompafamiento frente a las
inquietudes o dificultades que
puedan presentarse durante el
proceso de transicién y matricula.

Talento humano del CDI Villa Mercedes 1

Durante el proceso de
transito arménico

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol./ Entidad Firma
Dependencia
YULIZA RIOS PEREZ Profesional Psicosocial | | UNdacion grupo

Libertad

YULIAN AMANDA ROJAS
ROJAS

Fundacion grupo

Coordinadora Libertad
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. . Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
SEPTIEMBRE N/A N/A

Colaborador que elabora el
acta:

YULIZA RIOS PEREZ
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acTivipap:__Socializaciodn de requisitos de matricula- proceso transito arménico FECHA 03/08/2026
HORA INICIAL: __ N/A HORA FINAL: N/A LUGAR CDI Villa Mercede1
DEPENDENCIA LIDER: Eundacion Grupa Libertad
CENTRO ZOWAL O iy DEM ORRE FRMA
VINCULAC (= {s]
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEOULA CARGO ENTIDAD REGIONAL DEPERDENCIA TELEFONO ELECT o
PLANTA CONTRATO AM PM
1 |ADRIANA MARCELA JANSASOY [
1081423309 MADRE __|GRUPQ LIBERTAD HUILA LA PLATA _ NA NA 3216795074 WA harsusey
2 |DANIELA GOMEZ PISSO ki C; .
1022436995 MADRE GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA /A NA 3187852067 NiA e <1
3 |ANY! LORENA VALENCIA VELASCO v ‘ \}
1081412012 MADRE | GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA NiA NA 312 5369477 N 0 O ney V
4  |DINA YANELDA GUTIERREZ LECTAMO
1062076361 MADRE GRUPO LIBERTAD | HUiLA LA PLATA N/A N/A 320 7292605 N/A qu G\FLE“\\?‘(_
5 |TANIA ALEXANDRA CAMFO
1054562474 MADRE | GRUPC LIBERTAD HUILA LA PLATA N/A NA 318 2989951 N/A oM CQ\M%
& |JEFREY DANIELA CASTRO SERRATO /\ O oy
1004153636 ADRE ___|GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA N NA 320 8611721 NiA téC) -
7 |HEDY YOJANA TIMOTEOQ SARTA H C;
1081405180 MADRE __|GRUPQ LIBERTAD HUILA LA PLATA NiA NA 314 4842382 NA 1€ VJ‘-'.’-E‘“\“‘
?
3 |LIDIA TUNUBALA ROJAS L . ;
1061221886 MADRE __|GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA NA NiA 311 8922564 A 1A 1O Yo el
9 |DANIELA ROJAS PAJOY DQ .
1000836422 MADRE _|GRUPO | IBERTAD HUILA LA PLATA NA NA 3144724988 NiA el Boms
10 |SANDRA MILENA GUEGIA EXSECUE =
_ 1081401507 MADRE __|GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA A WA 3142531608 N/A Soandv o &
11 |ALDANARYS GOMEZ SERRATO .
1004249430 MADRE __ |GRUPC LIBERTAD HUILA LA PLATA NA NA 3103114905 MA B~ anorys Some
12 LAICIRA BAILARIN NATIGAY 3 i
1193484221 MADRE __|GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA N/A NA 3115885285 A lag e
13 |KAREN DAYANA CRUZ INSECA Qa { O
1075254904 MADRE ___|GRUPQ LIBERTAD HUILA LA PLATA NiA NIA 3214516454 Ni& t:ocﬂ e \ e
14 |YICELA LEGUIZAMO CAPERA 213 3908134 ’ \ d
1081418320 MADRE __ |GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA NiA NA NiA (‘ ftn’ U\\ PAYSY
L -
15 |ERIKA YOHANA MORENO MEDINA .
1081417243 MADRE __ |GRUPO LIBERTAD HUILA LA PLATA WA NA 313 4602106 A ik Merene
16 |DAYANNA CAMILA ARGOTE MOSQUERA
1002954056 MADRE __|GRUFO LIBERTAD HUILA LA PLATA NA NiA 313 7544393 NA Dndanne Ao i
17 ;
18
19
20
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wwmap: O0Cializaciodn de requisitos de matricula- proceso transito armonico

FECHA

03/08/2026

HORA IHICIAL: N/A HORA FINAL: N/A LUGAR CDI Villa Mercede1
OEPENDENCIA LIDER: Fundacion Grupo Libertad
neans FiRA
HOWBRES ¥ APELLIDOS cEpuLA cango ENTIDAD REGIONAL CRNTNO-EOHAL S VINCHASION TELEFOHO SO0
PLANTA CONTRATO AW L]
LUZ ADRIANA TABARES TOVAR | 1109421834 MADRE EUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA _ _ . _ 3143375268 _ ( %
QT oriQ
LUZRLEY CALAPSU PAJOY 1004247512 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA _ _ z _ 3208784842 _ l ; Y\ o L
LUISA FERNANDA CALDON IPIA | 1081396401 MADRE FUNDAGCION LIBERTAD HUILA LA PLATA " _ - - 3143289505 - [b\ o i
DANIELA PATRICIA PASOS
et 1062076498 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA ~ . E _ 3208477854 _ r} 2 ! V
YESICA VIVIANA RAMOS LZ | 1062074896 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA : = . " 3115317011 - ld Q )
DIANA YOLEINY CERON COLLO | 1058670299 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LAPLATA _ ~ = _ 3717350638 . 16
learm, @ion
JIMENA ANDREA CEBAY MEDINA | 1081392837 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA - _ - - 1228013273 - \ C ! ]
Ghero,
8 | MARIA ELENA MALES VALEENCIA | 1081392201 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA _ - = - 3114615248 - ;_{anq el@,an
9 LIDIA TUNUBALA ROJAS 1061221836 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA - ~ - - 3118022564 _ (C‘! f }O
#; | HEOYDONSANIAGOMED  |ivmiien MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA _ - : ~ 3108846158 . G
11 |AMA CAROLINA CHANTRE PERDOM 1081412768 MADRE FUNDACICN LIBERTAD HUILA LA PLATA - - 2 _ 3134983226 _ (ﬁ ﬁ CW
12 ERIKA BEDOYA 1081403634 MADRE FUNDACICN LIBERTAD HUILA LA PLATA _ _ - _ 3118268501 _
13 | LAURAMARCELA LOPEZ CEBAY | 1007342855 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA - _ - _ 3223852265 - éu Y‘Q N
14 MARYELl CRUZ JULICUE 1007348555 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA _ _ = _ 3142816783 _ }'é]' l m CV'J'
15 | MAIDY NAYIBER PENNA GALINDO | 1081416172 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA _ _ s _ 320224225 -
gy vuy
18 RUBY YANETH ESGUERRA GARZON 52916868 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA Z - . = 3220496934 ~
17 MARIA EDILMA TOBAR QUISCLE 1081223558 MADRE FUNDACION LIBERTAD HUILA LA PLATA . _ 2 _ 3228212850 ~ i,
Marryo
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